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VERBALE DEL GLO FINALE
Verifica finale del PEI e proposta delle risorse per l'anno scolastico successivo
Anno scolastico ……… / ………
L'anno ………………, il giorno ……… del mese di ………………………, alle ore ………:………, presso ………………………………………………… / in modalità telematica sulla piattaforma …………………………, regolarmente convocato dal Dirigente Scolastico con nota prot. n. ……………… del ……/……/………, si è riunito il Gruppo di Lavoro Operativo per l'inclusione (GLO), costituito ai sensi dell'art. 15, c. 10 del D.Lgs. 66/2017 e degli artt. 3 e 4 del D.I. 182/2020, come modificato dal D.I. 153/2023, per l'alunno/a ………………………………………………, iscritto/a alla classe/sezione ……… della Scuola (  ) dell'Infanzia   (  ) Primaria   (  ) Secondaria di I grado, plesso …………………………, per la seduta di GLO finale (verifica conclusiva).
Indicare gli estremi della convocazione e, in caso di seduta telematica, la piattaforma utilizzata. Il GLO si riunisce in presenza o a distanza, purché sia garantita la contestualità e l'identificazione dei partecipanti.
1. Rilevazione delle presenze
	Componente del GLO
	Cognome e Nome
	P / A
	Firma

	Dirigente Scolastico (o suo delegato) – Presidente
	
	
	

	Docente specializzato sul sostegno
	
	
	

	Docente coordinatore di classe/sezione
	
	
	

	Docente curricolare
	
	
	

	Docente curricolare
	
	
	

	Genitore / Esercente la responsabilità genitoriale
	
	
	

	Genitore / Esercente la responsabilità genitoriale
	
	
	

	Unità di Valutazione Multidisciplinare ASL – referente
	
	
	

	Unità di Valutazione Multidisciplinare ASL – referente
	
	
	

	Figura professionale specifica interna (educatore, assistente…)
	
	
	

	Figura professionale specifica esterna (terapista, tutor…)
	
	
	

	Referente/Funzione strumentale per l'inclusione
	
	
	

	Altro (specificare)
	
	
	



Presiede la seduta ………………………………………, in qualità di …………………………………; assume le funzioni di segretario verbalizzante ………………………………………. Constatata la regolare composizione del GLO e la validità della seduta, il Presidente dichiara aperti i lavori.
Eventuali assenze giustificate e la trasmissione preventiva di contributi scritti vanno annotate qui.
2. Ordine del giorno
1. Lettura e approvazione del verbale della seduta precedente;
1. verifica finale del PEI: esiti raggiunti nelle diverse dimensioni e negli apprendimenti disciplinari;
1. valutazione complessiva del processo di inclusione e dell'efficacia delle risorse impiegate;
1. proposta del numero di ore di sostegno didattico per l'a.s. successivo (art. 7, c. 2, lett. d D.Lgs. 66/2017);
1. proposta delle risorse per l'assistenza all'autonomia e alla comunicazione e delle altre misure di supporto;
1. indicazioni per la continuità didattica, il passaggio di grado e l'orientamento;
3. Verifica finale
	Dimensione / Ambito
	Obiettivi programmati
	Esito conseguito

	a) Socializzazione e interazione
	
	

	b) Comunicazione e linguaggio
	
	

	c) Autonomia e orientamento
	
	

	d) Cognitiva e dell'apprendimento
	
	

	Discipline / campi di esperienza
	
	

	Autonomie personali e sociali
	
	



3.1 Valutazione complessiva del percorso
Riportare gli elementi salienti: evoluzione rispetto alla situazione iniziale, efficacia delle metodologie, partecipazione al gruppo classe, benessere, collaborazione scuola-famiglia-servizi, criticità residue.
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. Proposta delle risorse per l'a.s. successivo
	Risorsa
	Proposta del GLO
	Motivazione

	Ore settimanali di sostegno didattico
	n. ………
	

	Assistenza all'autonomia e alla comunicazione
	n. ……… ore
	

	Assistenza di base / igienico-personale
	
	

	Ausili, sussidi didattici e tecnologie assistive
	
	

	Trasporto e altre misure di supporto
	
	

	Interventi di enti esterni in orario scolastico
	
	



La proposta del numero di ore di sostegno tiene conto del Profilo di Funzionamento, del principio di accomodamento ragionevole e delle tabelle di cui all'art. 8 del D.I. 182/2020, come modificato dal D.I. 153/2023. Il GLO formula altresì la proposta delle risorse da trasmettere al Dirigente Scolastico per il successivo inoltro all'Ufficio Scolastico Regionale e all'Ente locale competente.
5. Continuità e orientamento
Indicazioni per il passaggio al grado successivo / per la classe successiva, elementi da trasmettere ai docenti accoglienti, progetti ponte e incontri di continuità previsti:
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
6. Deliberazioni
Il GLO, all'unanimità / a maggioranza:
1. APPROVA la verifica finale del PEI per l'a.s. ……… / ……… nei termini sopra riportati;
1. FORMULA la proposta di n. ……… ore settimanali di sostegno didattico per l'a.s. ……… / ………;
1. FORMULA la proposta di n. ……… ore di assistenza all'autonomia e alla comunicazione e delle ulteriori risorse indicate al punto 4;

7. Conclusione dei lavori
Esauriti i punti all'ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore ………:……… . Il presente verbale, composto da n. ……… pagine, viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
Luogo e data ……………………………………, ……/……/………
	Il Segretario verbalizzante
	Il Presidente del GLO

	
	

	…………………………………………
	…………………………………………



Al verbale si allegano: foglio firme dei presenti; eventuali contributi scritti; copia del documento discusso/approvato.
Trattamento dei dati: il presente verbale contiene dati personali e particolari ai sensi degli artt. 9 e 10 del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018. La conservazione, la consultazione e l'eventuale rilascio di copia avvengono esclusivamente per le finalità istituzionali connesse all'inclusione scolastica, nel rispetto dei principi di minimizzazione e pertinenza.
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