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VERBALE DEL GLO INIZIALE
Approvazione e sottoscrizione del Piano Educativo Individualizzato
Anno scolastico ……… / ………
L'anno ………………, il giorno ……… del mese di ………………………, alle ore ………:………, presso ………………………………………………… / in modalità telematica sulla piattaforma …………………………, regolarmente convocato dal Dirigente Scolastico con nota prot. n. ……………… del ……/……/………, si è riunito il Gruppo di Lavoro Operativo per l'inclusione (GLO), costituito ai sensi dell'art. 15, c. 10 del D.Lgs. 66/2017 e degli artt. 3 e 4 del D.I. 182/2020, come modificato dal D.I. 153/2023, per l'alunno/a ………………………………………………, iscritto/a alla classe/sezione ……… della Scuola (  ) dell'Infanzia   (  ) Primaria   (  ) Secondaria di I grado, plesso …………………………, per la seduta di GLO iniziale.
Indicare gli estremi della convocazione e, in caso di seduta telematica, la piattaforma utilizzata. Il GLO si riunisce in presenza o a distanza, purché sia garantita la contestualità e l'identificazione dei partecipanti.
1. Rilevazione delle presenze
	Componente del GLO
	Cognome e Nome
	P / A
	Firma

	Dirigente Scolastico (o suo delegato) – Presidente
	
	
	

	Docente specializzato sul sostegno
	
	
	

	Docente coordinatore di classe/sezione
	
	
	

	Docente curricolare
	
	
	

	Docente curricolare
	
	
	

	Genitore / Esercente la responsabilità genitoriale
	
	
	

	Genitore / Esercente la responsabilità genitoriale
	
	
	

	Unità di Valutazione Multidisciplinare ASL – referente
	
	
	

	Unità di Valutazione Multidisciplinare ASL – referente
	
	
	

	Figura professionale specifica interna (educatore, assistente…)
	
	
	

	Figura professionale specifica esterna (terapista, tutor…)
	
	
	

	Referente/Funzione strumentale per l'inclusione
	
	
	

	Altro (specificare)
	
	
	



Presiede la seduta ………………………………………, in qualità di …………………………………; assume le funzioni di segretario verbalizzante ………………………………………. Constatata la regolare composizione del GLO e la validità della seduta, il Presidente dichiara aperti i lavori.
Eventuali assenze giustificate e la trasmissione preventiva di contributi scritti vanno annotate qui.
2. Ordine del giorno
1. Approvazione del verbale della seduta precedente (GLO finale a.s. precedente), ove esistente;
1. condivisione del Profilo di Funzionamento / della documentazione clinica agli atti e delle osservazioni iniziali del team docenti;
1. definizione degli obiettivi educativo-didattici, degli interventi, delle strategie e degli strumenti nelle diverse dimensioni del PEI;
1. individuazione delle modalità di sostegno, delle risorse professionali e dei facilitatori; definizione delle modalità di verifica e valutazione;
1. organizzazione del contesto: orario, spazi, interventi di inclusione sul gruppo classe, rapporti scuola-famiglia-servizi;
1. approvazione e sottoscrizione del PEI; calendarizzazione delle successive sedute;
3. Svolgimento della seduta
3.1 Presentazione della situazione dell'alunno/a
Sintetizzare: documentazione agli atti (Verbale di accertamento L. 104/92, Profilo di Funzionamento/Diagnosi Funzionale, certificazioni sanitarie), osservazioni sistematiche del periodo iniziale, elementi di continuità con l'anno precedente, contributo della famiglia e dei servizi.
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
3.2 Esame delle dimensioni del PEI
	Dimensione
	Punti di forza e bisogni rilevati
	Obiettivi condivisi

	a) Socializzazione e interazione
	
	

	b) Comunicazione e linguaggio
	
	

	c) Autonomia e orientamento
	
	

	d) Cognitiva, neuropsicologica e dell'apprendimento
	
	



Per la scuola dell'infanzia e per i casi in cui una dimensione non risulti pertinente, indicare la motivazione dell'eventuale esclusione (art. 8 D.I. 182/2020).
3.3 Interventi, strategie e risorse
	Ambito
	Contenuto deliberato

	Interventi sul gruppo classe e metodologie inclusive
	

	Strumenti, sussidi, tecnologie assistive e ausili
	

	Attività di sostegno didattico: ore settimanali e organizzazione
	

	Assistenza di base / autonomia e comunicazione: ore e modalità
	

	Interventi di enti esterni / terapisti in orario scolastico
	

	Percorsi per l'orientamento e la continuità
	

	Modalità di verifica e criteri di valutazione
	

	Rapporti scuola–famiglia–servizi sanitari e territoriali
	



4. Deliberazioni
Il GLO, all'unanimità / a maggioranza (indicare eventuali dissensi a verbale):
1. APPROVA il Piano Educativo Individualizzato per l'a.s. ……… / ………, nella forma allegata al presente verbale, di cui costituisce parte integrante;
1. STABILISCE che il PEI sia sottoscritto da tutti i componenti presenti e reso disponibile alla famiglia;
1. FISSA la verifica intermedia entro il mese di ……………………… e la verifica finale entro il mese di ………………………;
1. INDIVIDUA quale referente per i contatti fra scuola e famiglia il/la docente ………………………………………;
1. DEMANDA a …………………………………… i seguenti adempimenti: ……………………………………………………………… .

Il PEI è approvato entro il 31 ottobre (art. 7, c. 2, lett. g D.Lgs. 66/2017 e art. 4 D.I. 182/2020) ed è soggetto a verifiche periodiche in corso d'anno.
5. Conclusione dei lavori
Esauriti i punti all'ordine del giorno, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore ………:……… . Il presente verbale, composto da n. ……… pagine, viene letto, approvato e sottoscritto seduta stante.
Luogo e data ……………………………………, ……/……/………
	Il Segretario verbalizzante
	Il Presidente del GLO

	
	

	…………………………………………
	…………………………………………



Al verbale si allegano: foglio firme dei presenti; eventuali contributi scritti; copia del documento discusso/approvato.
Trattamento dei dati: il presente verbale contiene dati personali e particolari ai sensi degli artt. 9 e 10 del Reg. UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101/2018. La conservazione, la consultazione e l'eventuale rilascio di copia avvengono esclusivamente per le finalità istituzionali connesse all'inclusione scolastica, nel rispetto dei principi di minimizzazione e pertinenza.
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